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,Der Mensch braucht den Menschen.
(Berthold Auerbach)

Das Vereinsjahr 2025 war gepréagt von Kontinuitét, engagierter Freiwilligenarbeit und einer
erfreulichen Weiterentwicklung unseres Vereins. Per 31. Dezember 2024 zéhlte die
Seniorebriigg Langenthal und Umgebung 777 Mitglieder aus der Region. Im Verlauf des
Jahres durften wir einen schénen Zuwachs verzeichnen: Per 11. November 2025 umfasst der
Verein 835 Mitglieder, aktuell sind es rund 850 Personen. Dieses Wachstum zeigt, dass
unsere Angebote auch im Berichtsjahr einem echten Bedurfnis entsprochen haben.

Der Vorstand hat auch 2025 in seiner neuen Zusammensetzung an 7 Vorstandssitzungen
effizient gearbeitet. Die Sitzungen finden in der alten Mihle Langenthal statt, was sich in
jeder Hinsicht sehr bewahrt hat. Wir danken der Stadt Langenthal fur die Gratisnutzung der
Raumlichkeiten. Das eingesparte Geld setzen wir zu Gunsten unseres Vereins ein. Ein
Grossteil der Arbeit wurde in den Teams geleistet, im Auftragsdienst/Vermittlung (Marianne
Menzi), in den Aktivitaten (Marianne Howald), dem Anlageausschuss (Nelly-Zbinden
Fonds), den Finanzen (Thomas Blatter), im Reporting (Markus Dibendorfer) und der
Kommunikation/Informatik (Erich Rothlisberger). Es wird auf die nachstehenden detaillierten
Ausfiihrungen aus den Ressorts verwiesen.

Erfreulich ist auch die grosse Bereitschaft unserer Mitglieder zur Mithilfe bei verschiedenen,
unter anderem auch externen Anléssen, ich verweise auf den «Kinderburo-Ausflug ToKJO»
in den Zoo Zirich vom 27.09.2025, den «Tag der Freiwilligen» am 05.12.2025, den «Glatte
Marit» vom 21.- 23.11.2026 und unseren «Helfer-Apéro» vom 29.08.2025 mit rund 30
Anwesenden, wo die von der Kochgruppe der Manner zubereiteten Happchen sehr geschatzt
worden sind. Wir haben das sehr breite Leistungsangebot um den «Sonntagstreff» erweitert.
Daran nehmen regelméssig rund 15 Personen teil — mehrheitlich Damen - eine untere
Altersgrenze gibt es hier nicht. Der Besuchsdienst initiiert von Verena Studer umfasst
inzwischen 30 «Tandems» (bestehend aus einer Besucherin und einer bzw. einem Besuchten).

Im Vermittlungsbiro konnten im Bereich Informatik Verbesserungen umgesetzt und ein
neuer IT-Partner beigezogen werden. Ebenfalls hat der VVorstand beschlossen, dass auf unserer
Webseite kiinftig gemeinniitzige und soziale Mitwirkungs- und Stellenangebote publiziert
werden dirfen, um unsere Vernetzung weiter zu fordern.

In finanzieller Hinsicht sind die ausgeglichenen Finanzen der laufenden Rechnung und die
erfreuliche Entwicklung des Nelly-Zbinden-Fonds zu erwdhnen, was die langfristige Stabilitét
unseres Vereins nachhaltig starkt.

Mein Dank gilt allen Vorstandsmitgliedern, unserer Revisorin und dem Revisor, unseren
zahlreichen freiwilligen Helferinnen und Helfern, unseren Teams sowie allen Mitgliedern. Ihr
Engagement macht die Seniorebriigg zu einem lebendigen und wertvollen Bestandteil des
gesellschaftlichen Lebens in Langenthal und Umgebung.

Besonders bedanken mochte ich mich bei meinem Vorstandskollegen Anton Nyfeler
(Delegierter fur Aussenkontakte und Partnerorganisationen), der aufgrund seiner auslaufenden
dritten Amtszeit - zusammen mit mir — aus dem Vorstand ausscheidet.
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Dank gebuihrt ebenfalls denjenigen, die unseren Verein und unsere Anliegen unterstiitzen und fordern,
namentlich

. der Stadt Langenthal und allen unterstiitzenden Gemeinden, den ref. und kath.
Kirchgemeinden vom Langenthal und Umgebung, unseren Hausbanken, der Baloise Bank
AG, der Raiffeisenbank Aare Langete und der Berner Kantonalbank AG, Burki
Haustechnik AG, der Leu Immobilien, Die Mobiliar, Foto Lang und der diff.
Kommunikation AG und weiteren Institutionen und Einzelpersonen, fir ihre Unterstiitzung
und die freiwilligen Zuwendungen sei es durch Sponsoring, Spenden oder Kollekten;

. unseren Partnerorganisationen Pro Senectute, dem Schweizerischen Roten Kreuz SRK,
CHOREOQ, Pro Senior, den Frauenvereinen Langenthal und Aarwangen, sowie den
Alterszentren und verschiedenen Institutionen in der Region, fur die gute Zusammenarbeit und
die Zuwendungen im Dienst der Seniorinnen und Senioren in der Region.

Auch im Berichtsjahr sind leider Mitglieder verstorben. Denjenigen, die uns fiir immer verlassen
haben, bewahren wir ein ehrendes Andenken. Den Angehdrigen sprechen wir unser herzliches Beileid
aus.

Als abtretender Prasident wiinsche ich der Seniorebriigg Langenthal und Umgebung fiir die Zukunft
alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Andreas Bandi, Prasident

Berichte aus den Ressorts:

Auftragsdienst/Vermittlung Marianne Menzi, Leiterin A/V

Auch in diesem Vereinsjahr durften wir wieder zahlreiche Helferinnen und Helfer an
Mitglieder vermitteln, die Hilfe in allen moglichen Bereichen bendtigten: im Haus und Garten,
beim Bedienen von elektronischen Medien, als Begleitung zum Arzt, in die Therapie, zum
Einkaufen oder zu einem Besuch im Altersheim. Erneut zugenommen haben die Einséatze
unserer Besucherinnen und Besucher, die regelméssig und teilweise ohne Entschadigung
Kontakte mit betagten Mitgliedern pflegen. Diese Besuche entsprechen offensichtlich einem
grossen Bedurfnis und werden sehr geschétzt!

Ende August durften wir eine stattliche Anzahl unserer Helferinnen und Helfer zum
Erfahrungsaustausch mit Apéro im Zwinglihaus begriissen, die Mannerkochgruppe
verwohnte uns wieder mit einem sehr leckeren Buffet! Im September fihrten wir auch in
diesem Jahr zusammen mit dem TCS den beliebten Fahrkurs fur Seniorlnnen durch. In den
Herbstferien begleiteten 13 Mitglieder unseres Vereins sozial benachteiligte Kinder auf
einem Tagesausflug in den Zoo Zirich, organisiert vom Kinderbiro TOKJO. Schliesslich
waren Ende November einige Helferinnen am Glatte Marit bei der Tombola und beim
Karussell, und am 5. Dezember anlasslich des Internationalen Tags der Freiwilligen am
Stand der Seniorebriigg im Haslibrunnen im Einsatz.

Das Vermittlungsteam traf sich im Berichtsjahr elfmal zur Teamsitzung, um die Einsatzpléne
fur den kommenden Monat zu erstellen und sich tber aktuelle Themen im Vermittlungsburo
auszutauschen. Wenn mdoglich schliessen wir diese Treffen mit einem gemeinsamen
Nachtessen ab, sodass auch der gemdtliche Teil nicht zu kurz kommt.
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Im Vermittlungsteam gab’s keine Anderungen, die im Biiro tatigen Frauen sind aktuell:
Marianne Costa, Verena Ruf, Christina Schluep, Mechthilde Schmidhofer, Marianne Sieber,
Verena Studer, Heidi Zimmermann und ich als Leiterin des Vermittlungsteams.

An dieser Stelle allen Beteiligten ein herzliches DANKESCHON fur ihren Einsatz und die
zuverlassige Unterstitzung: dem Vermittlungsteam, dem Vorstand und allen Mitgliedern, die
Dienste leisten und/oder solche in Anspruch nehmen!

Aktivitaten 2025 Marianne Howald, Leiterin Aktivitaten

Am 1. April 2025 tbernahm ich die Leitung der Aktivitaten von meiner Vorgangerin Franziska
Ryf. Auf dieses Amt hat sie mich optimal vorbereitet und mir die notwendige Fachkenntnis
vermittelt. Dass ich in grosse Fussstapfen treten werde und viele Herausforderungen auf
mich warten, war mir sehr bewusst.

Zusammen mit meiner ebenfalls neu im Aktivitdten-Team mitarbeitende Stellvertreterin
Annemarie Ramseier, startete ich motiviert und schwungvoll in mein erstes Vereinsjahr!

Bei interessanten Ausfligen und den regelmdassigen Treffen lernten Annemarie und ich viele
aufgeschlossene Mitglieder kennen!

Nebst den bewahrten regelméssigen Angeboten, wie Jassen und Spielen, Spaziergange,
Mannerkochgruppe, Pétanque, Sonntagstreff und Lesezirkel, wurden 31 individuelle Anlasse
mit grosstenteils beachtlichen Teilnehmerzahlen durchgefihrt:

8 Betriebs-/Institutions-Besichtigungen, davon 2 im Rahmen von Carausfligen
7 Wanderungen, davon 1 mit Besuch des Fliegermuseums in Bleienbach

5 Fahrradtouren

2 Vortrage

2 spezielle Spaziergange «Gewohnheiten erhalten»

2 Abend- und Adventsspaziergange mit Bréateln

2 Vollmondspaziergange

1 TCS-Fahrkurs

1 Kinobesuch

1 Ferienreise

Erstmals in der Vereinsgeschichte der Seniorebriigg - und durchaus als «Highlight» des
vergangenen Jahres zu betiteln - fand vom 5. — 10. Oktober eine Ferienreise ins Sidtirol statt,
welche die Firma Twerenbold Reisen AG vorgeschlagen hat. Gemeinsam mit seiner Ehefrau
setzte Hanspeter Pizzolato (vom Aktivitdten-Team) das vielseitige Programm hervorragend

um und betreute die Reisegruppe bestens.

Der Anlass bescherte 30 Personen unvergessliche Tage bei Sonnenschein und mit viel Kultur.
Auch die kulinarischen und geselligen Momente kamen nicht zu kurz. Herzlichen Dank den beiden
fur ihr grossartiges Engagement, dass eine solche Durchfihrung realisiert werden konnte!

Wegen besonderen Umstanden und schliesslich aus organisatorischen Griinden musste im
2025 auf eine «Musigstubete» verzichtet werden; das Aktivitdten-Team ist jedoch bestrebt,
diese im kommenden Jahr wieder ins Programm aufnehmen zu kénnen.

Ebenfalls abgesagt wurden 1 Wanderung sowie 1 Fahrradtour, bedingt durch ungunstige
Wetterverhéaltnisse.

Ende November trafen sich das Aktivitdten-Team und die Gruppenleiter und Gruppenleiterinnen
zu einem gemdutlichen Jahresschluss-Hock, wobei die angeregten Gesprache sehr geschatzt
wurden.

Der personliche Austausch ist aus meiner Sicht immer noch der wertvollste!
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Veranderungen bei den regelméassigen Angeboten:

Pétanque:

Nach 13 Jahren als Verantwortliche fur die Pétanque-Gruppe musste Heidi Dubuis ihre
Funktion aus gesundheitlichen Griinden auf Ende des Jahres leider aufgeben. Wir danken
ihr von ganzem Herzen fur den grossen Einsatz zugunsten der Seniorebriigg und hoffen fest,
dass es ihr bald wieder besser gehen wird!

Glucklicherweise haben sich von den Spielenden zwei Personen zur gemeinsamen
Weiterfihrung der Leitung bereiterklart! Es sind dies Verena Wigger und Robert Schwab.
Herzlichen Dank fur das geschatzte Engagement und viel Zufriedenheit in der neuen
Funktion!

Sonntagstreff:

Das dreikopfige Leiterinnen-Team des beliebten Sonntagstreffs konnte auf Ende Jahr
erfreulicherweise mit einer weiteren Person erganzt werden. Im Hinblick auf die anstehende
Demission von Rosemarie Hafliger als Hauptverantwortliche zeichnet sich mit Renate Hasler
eine ideale kiinftige Nachfolgerin ab — herzlichen Dank fiir die Mitwirkung!

Lesezirkel:

Im Sommer haben Hedy Burkhardt (Verantwortliche fur den Lesezirkel) und Ursula Lenoir
(Buchexpertin) ihren Rucktritt auf den Sommer 2026 angekiindigt. Es ist ihnen ein grosses
Anliegen, dass der Lesezirkel — in welcher Form auch immer — bestehen bleibt. Fir die
Nachfolgeregelung, wobei sie aktiv mithelfen méchten, sind bereits einige Abklarungen in die
Wege geleitet worden.

Abschliessend schaue ich auf ein sehr buntes, lehrreiches Vereinsjahr zuriick und nutze
gerne die Gelegenheit, mich ganz herzlich zu bedanken bei

- Franziska Ryf fur ihre nachsichtige und wertvolle Einfihrung in mein Amt,

- meinem grossartigen Aktivitditen-Team und den Gruppenleiterinnen und -leiter fur ihr
Engagement und das Einbringen/Umsetzen von Ideen,

- dem Webmaster fiir seine verlasslichen Zustellungen der Mitteilungen an die
Vereinsmitglieder, fir seine zum Teil aufwandigen Gestaltungen von Présentationen
auf der Homepage und fur die schone Zusammenarbeit,

- dem Vermittlungs-Team fiir sein Mitdenken und den physischen Versand der
Ausschreibungen,

- dem Vorstand fir das Vertrauen und das konstruktive Zusammenwirken,

- den Vereinsmitgliedern fir die positive Rlickmeldungen und interessanten
Anregungen.

Das Aktivitaten-Team freut sich sehr, gemeinsam die nachsten Projekte in Angriff zu nehmen
und ein weiterhin vielseitiges Programm anzubieten!

Kommunikation Erich Réthlisberger, Leiter Kommunikation

Mit dem Vereinsjahr 2025 durfte ich nach der letzten Hauptversammlung den Bereich
Kommunikation von Res Ryf Gibernehmen. Es ist mir ein Bedurfnis, ihm an dieser Stelle fir
seine engagierte und kompetente Einfuhrung in dieses Amt herzlich zu danken. Und auch
wunderbar, dass Res Ryf gleichzeitig meine Stellvertretung bernommen hat. So macht es
Freude, ein Amt zu Ulbernehmen und mit Rat und Tat weiter unterstitzt zu werden.
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Unser wochentlicher Newsletter

Seit Mai 2025 werden die wochentlichen Newsletter neu mit dem Programm CleverReach
versendet. Diese Applikation hat den Vorteil, dass die Newsletter an alle Mitglieder mit
Emailadresse gleichzeitig verschickt werden kénnen. Die integrierten Links auf alle Anlasse
der kommenden Woche und auf spater stattfindende Angebote, garantieren stets einen
aktuellen Informationsstand. Die Emailadressen der Mitglieder kénnen in dieser Anwendung
auf einfache Weise eingegeben und angepasst werden. Auch kurzfristige Mitteilungen an die
Mitglieder sind mit CleverReach zeitnah maoglich.

Schneller und besser informiert

Wir sind bestrebt, dass Vereinsmitglieder ohne Emailadresse auch weiterhin ebenfalls die
entsprechenden Informationen erhalten werden. Es kann jedoch nicht ausgeschlossen
werden, dass Mitglieder per Email die Informationen in der Regel friiher erhalten, da kein
Postweg dazwischen liegt.

Das Einrichten einer Emailadresse oder die Bedienung eines Smartphones erfordert keine
PC- Kenntnisse und die Handhabung ist vergleichsweise einfach. Im Alltag sind sie kaum
mehr wegzudenken. Es ist wichtig, dass wir uns alle diesen Neuerungen nicht verschliessen,
damit wir in gewissen Bereichen nicht den Anschluss verpassen. Wenn unsere Mitglieder
Unterstitzung bendtigen, kdnnen sie sich an das Buro der Seniorebriigg wenden, welches
kompetente Unterstiitzung vermittelt.

Homepage Seniorebriigg Langenthal

Auch hier moéchte ich alle ermuntern, sich Gber unsere Webseite Informationen zu holen.
Unter https://www.seniorebrueqg.ch ist alles Wissenswerte Gber unseren Verein zu finden:

Ausschreibungen von regelméassigen Anlassen und Veranstaltungen, Reglemente,
Jahresberichte, Kontaktadressen, Leistungsangebote und vieles mehr. Nicht zu vergessen,
die beliebten Rickblicke, Berichte und Fotos tiber vergangene gemeinsame Aktivitaten.

Finanzen Thomas Blatter, Leiter Finanzen

Jahresrechnung 2025

Die Jahresrechnung ist wie in vergangenen Jahren aufgeteilt in die Betriebsrechnung und die
Rechnung des «Nelly Zbinden Fonds». Die Revisorin Erika Studer und der Revisor Hans
Gfeller haben beide Rechnungen geprift. Der Revisionsbericht sowie beide
Jahresrechnungen befinden sich bei den Anlagen zum Jahresbericht.

Die Betriebsrechnung umfasst alle Geschéftsfalle des ordentlichen Betriebes der
Seniorebriigg. Die Zusammenfassung der Erfolgsrechnung prasentiert sich wie folgt:

Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand CHF 34’588 CHF 33735 CHF 27°395
Ertrag CHF 35409 CHF 34’400 CHF 28023
Gewinn/Verlust CHF 821 CHF 665 CHF 628

Die erfreuliche Zunahme der Mitglieder fuhrt einerseits zu einem leicht héheren Ertrag,
andererseits aber auch zu hoheren Ausgaben. Auf diesem Weg wollen wir nochmals die
grosszigige Spende der Kirchgemeinde Aarwangen von tber CHF 6'300.— erwéhnen und
bestens verdanken. Erstmals in der Geschichte des Vereins durften die Vorstandsmitglieder,
welche sich ehrenamtlich engagieren, einen Ausflug mit Nachtessen geniessen, was zu
einem hoheren Spesenaufwand gefihrt hat. Die Ubrigen Ausgaben bewegen sich im
Rahmen des Budgets und der Vorjahre.
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Dank der erwdhnten Spende haben wir nur CHF 7'500.— aus dem Nelly-Zbinden-Fonds
bezogen, was der Halfte des budgetierten Betrags entspricht.

Der Bestand an flissigen Mitteln in der Bilanz per 31.12.2025, welcher zur Erfullung der
laufenden Verpflichtung verwendet werden kann, entspricht den vergangenen Jahren.

Das Eigenkapital der Betriebsrechnung betragt nach der Verbuchung des Jahresgewinnes
von CHF 821.— neu CHF 23'239.—.

Betriebsbudget 2026

Wie jedes Jahr sind interessante Aktivitdten mit Kostenfolgen im bisherigen Rahmen geplant.
Fur unseren Apéro-Riche an der Mitgliederversammlung, haben wir einen leicht héheren
Betrag eingesetzt.

Die ubrigen Ausgaben bleiben im Rahmen der Vorjahre bestehen. Der Fondsbezug zu
Gunsten der Betriebsrechnung wird auf CHF 20'000.— veranschlagt.

Entwicklung des Nelly Zbinden Fonds im Jahr 2025 Markus Dubendorfer

Das Vermdgen des Nelly Zbinden Fonds wird vom Anlageausschuss nach den Vorschriften
des Anlagereglements verwaltet. Das Eigenkapital des Fonds ist 2025 um 59'944
Franken auf 705'312 Franken gestiegen. Die Kapitalanlagen haben dank Kursgewinnen
von 58'297 Franken stark zugenommen. An Dividenden und Zinsen hat der Fonds 12'380
Franken eingenommen.

Der Aufwand, ohne den Beitrag an die Betriebsrechnung, betragt 3'234 Franken. Es sind
dies die Depotgebihren und die Spesen der Banken. Dieser Betrag ist hdher als in den
Vorjahren, weil bei den Anlagen einige Umstellungen vorgenommen wurden.

Der Ertrag von 70'678 Franken setzt sich aus den Kursgewinnen von 58297 Franken und
den Dividenden und den Zinsen von 12'380 Franken zusammen.

Das Finanzergebnis betragt somit 67'444 Franken.
Beitrage aus dem Fonds: An die Betriebsrechnung wurden 7'500 Franken Ubertragen. Die
budgetierten 15'000 Franken mussten nicht voll beansprucht werden. Beitrdge an externe

Projekte fielen 2025 keine an.

Entwicklung des Fondsvermdgens:

31.12.2020 588’071 Franken 31.12.2023 597’428 Franken
31.12.2021 637’627 Franken 31.12.2024 645’368 Franken
31.12.2022 559’676 Franken 31.12.2025 705’312 Franken
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Zur Bilanz des Fonds:

Jahresbericht 2025

Die Mittel des Nelly Zbinden Fonds sind per 31.12.2025 wie folgt angelegt:

Flissige Mittel und Guthaben (inkl. VST):
Anlagefonds bei der BEKB

Depot bei der Raiffeisenbank

Aktien bei der Baloise Bank

Fr. 25019
Fr. 205’848
Fr. 177354
Fr. 297°091

Die selbst verwalteten Aktien im Depot bei der Baloise Bank sind ertragsstarke Werte aus
dem Schweizer Market Index SMI. Diese Aktien haben mit +16.01% den Hauptbeitrag bei
den Kursgewinnen geliefert. Die gemischten Fonds bei den beiden anderen Banken

rentierten erwartungsgemass weniger gut.

Der Vorstand ist sich bewusst, dass in auch in Zukunft die Kurse der Wertschriften stark
schwanken kdnnen. Auf die Bildung einer Wertschwankungsreserve wird aber verzichtet, da

solche Schwankungen verkraftet werden kdnnen.

Bei den Anlagen wurden 2025 Anderungen vorgenommen:

BEKB: Der Fonds im Depot wurde im Oktober durch einen Fonds mit einem etwas
grosseren Aktienanteil ersetzt. Dadurch kann eine bessere Rendite erwartet werden.
Raiffeisen Bank: Der bestehende Fonds wurde im November durch einen
Vermobgensverwaltungsauftrag mit fast gleichem Risikoprofil ersetzt. Der Erfolg des
Verwaltungsauftrags wird vom Anlageausschuss kritisch tiberwacht.

Im Budget 2026 des Fonds ist ein Beitrag von 20'000 Franken an die Betriebsrechnung
vorgesehen. Ein Beitrag an ein externes Projekt ist zurzeit nicht in Sicht. Insgesamt ist das
Budget des Fonds aber wenig aussagekraftig, da die Kursentwicklung der Wertschriften nicht

zuverlassig vorausgesagt werden kann.

Reporting

Markus Dibendorfer

Im Jahr 2025 wurden insgesamt 5’712 Stunden geleistet,11% mehr als 2024.

Geleistete Stunden 2025 2024 2023
Erfullte Auftrage 3’153 2’764 2’103
Vermittlungsdienst 705 689 688
Planung und Leitung von Aktivitaten 1°040 957 804
Vorstandsarbeit und Administration 814 724 707
Total 5712 5134 4’302

Aktivitaten: Die Anlasse mit dem meisten Teilnehmenden waren 2025 die
Mitgliederversammlung und verschiedene Vortrage.

Die Helfer und Helferinnen leisteten 2025 3’153 Stunden, 14% mehr als im Jahr 2024.
Auch 2025 waren die Gartenarbeiten besonders gefragt.
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Die Stunden fiur die von den Helfenden erflllten Auftrage verteilen sich auf die
verschiedenen Kategorien wie folgt:

Geleistete Stunden 2025 2024 2023
Arbeiten im Haus 491 366 310
Arbeiten ums Haus (Gartenarbeiten) 1’189 1244 1’008
Administration / PC 111 143 145
Begleitung / Fahrten 535 330 260
Kontakte 723 562 264
Begleitung zu kulturellen Anlassen 2 25 3
Ubrige Dienstleistungen / Projekte 102 94 113
Total 3’153 2’764 2’103

Die 3’153 geleisteten Arbeitsstunden wurden von 58 Mitarbeitenden, bei 2’483 Einsatzen, fur
127 Auftraggebende erbracht. In der Anzahl Einsatze sind viele Kurzeinsatze enthalten.

Ausblick auf das Vereinsjahr 2026

Im kommenden Vereinsjahr 2026 wollen wir die bewahrten Angebote der Seniorebrigg
weiterfuhren und wo sinnvoll behutsam weiterentwickeln. Ein besonderes Augenmerk gilt der
Starkung der Freiwilligenarbeit — insbesondere der nachhaltigen Sicherung unserer
Aktivitaten, der Vermittlungsdienste und unserer weiteren Dienstleistungen.

Die Seniorebrugg wird sich weiterhin aktiv in altersrelevante Themen in Langenthal und
Umgebung einbringen, insbesondere im Zusammenhang mit moglichen strukturellen
Entwicklungen im Bereich Altersfragen. Die gute Zusammenarbeit mit den Gemeinden,
Kirchgemeinden, Sozialdmtern, sozialen Institutionen, Sponsoren und Partnerorganisationen
soll gepflegt werden.

Ziel bleibt es, Aktivitaten, Geselligkeit, Begegnung und Unterstiitzung zu erméglichen,
Isolation vorzubeugen und unseren Mitgliedern eine niederschwellige, verlassliche
Anlaufstelle zu bieten. Mit dem Engagement unserer Mitglieder und Helferinnen und Helfer
sind wir zuversichtlich, auch 2026 ein lebendiges und tragfahiges Vereinsjahr gestalten zu
koénnen.

Wir sind fur lhre Ideen und Anregungen zur Erweiterung unserer Aktivitaten in jeder Hinsicht
dankbar. Melden Sie sich bitte bei einem beliebigen Vorstandsmitglied, und wenn Sie an
unseren Aktivitaten teilnehmen wollen: machen Sie einfach mit.

Wenn Sie Hilfe nétig haben, melden Sie sich ohne Zégern, schlussendlich braucht der
Mensch den Menschen.

Langenthal, 20. Méarz 2026 Seniorebriigg Langenthal und Umgebung
Im Namen des Vorstandes:
Andreas Bandi, Prasident
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Kontakt / Homepage: www.seniorebruegg.ch / E-Mail: seniorebruegg@bluewin.ch /
Telefon: +41 62 923 41 92 / Brief: Gaswerkstrasse 33, 4900 Langenthal

Anlagen

1. Jahres-Grafiken/Eckwerte 2025

2. Quartals-Grafiken/Eckwerte 2025

3. Bilanz/Erfolgsrechnung 2025 / Budget 2026
4. Abschluss Nelly-Zbinden-Fonds 2025

5. Revisorenbericht 2025

6. Vorstandsliste 2026
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Jahresgrafiken und Eckwerte 2025

Total 5'712 Stunden geleistet

Was machten wir in den 5'712 Stunden?
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2'000 +
1'000

11{
-Thl

i ]

5'712 |

1

2022 2023 2024 2025

Vorstand 9%

Administration 5%

Aktivitaten
organisiert 18% Auftrage

erflllt 55%

Vermittlungsstelle 13%

3'153 Stunden Auftrage ausgefuhrt

Welche Art Auftrdge haben unsere Helfer 2025 ausgefuhrt?

2500
2000 I:

- I 13153
1'500 2764
1'000 l 2103 -

500 | 1331 | I

0 Al
2022 2023 2024 2025

Ubr...

Begleitung kult...
Kontakte gepflegt
Begleitung / Fahrten
PC / Administration

Arbeiten ums Haus 38%

Arbeiten im Haus

0% 40% 60%

Wo wohnten unsere
127 Auftraggeber/innen?

Wo wohnten unsere 59 Auftraggeber/innen ausserhalb
Langenthal?

22 weitere Gemeinden 22
100 1 55 59 | Roggwil 3
61 . . Niederénz 3
50 1 H Herzogenbuchsee 3
68 68
41 47 Lotzwil 5
0 ‘ ‘ ‘ Bitzberg/Thunstetten 10
2022 2023 2024 2025
Aarwangen 13
EWUmgebung © Langenthal ‘ ‘
0 10 20
Weitere Informationen
Aktivitaten Anzahl Finanzen (Betriebsrechnung)
2025| 2024 2023] 2925 2024
Jahr 2025|2024 Budget Budget
Ertrage 34'400| 28'023| 24'558( 34'400| 30'650
Verschiedene Anlédsse 18] 19 davon Drittspenden 3'810 3'810 4'050 3'800 3050
Wanderungen/Spaziergangd 30 31 davon Beitrage Fonds 7'500 7'000 5'000 15'000 12'000
Bowling 22| 21 Aufwand, ink. Ruckst. | 34'688| 27'395| 24'167| 33'735| 30940
Pétanque 51| 50 Ergebnis 821 628 391 665 -290
Lesezirkel 3] 3 Fondsvermégen |[705'312| 645'368| 597'428
Spielen/Jassen/Stamm 20 19
Sonntagstreff 24 23 Mitglieder 2025 2024 2023
Kochen 11] 10 Ende Jahr 859 783 724
aktiv Mitarbeitende 80 82 68




Seniorebriigg

Langenthal ua e

Grafiken Eckwerte 4. Quartal 2025 und Jahr 2025

30.01.2026

2024] 1.925 | 2.Q25 | 3.Q25 | 4.Q25 | Jahr2025
Auftraggeber/innen 108 58 69 86 73 127
dawvon Langenthal a7 35 34 50 39 68
Andere Orte 61 23 35 36 34 59
Personen im Team / Einsatz
Vermittlerinnen 9 8 8 8 8 8
Helferinnen (Dienstl. an Mitgl. und ext. Org.) 50 38 41 47 44 58
Mitglieder der Projektgruppe und Vorstand 27 29 29 29 29 29
Einséatze (Helfer- und Vermittlerinnen) ]Anzahl 2'009 590 743 735 707 2'775
Kilometer |Anzah| 7'375 2'138 2'882 2'689 1'870 9'579
Auftragsdienst: Geleistete Einsatze/Stunden
ST sl I A TR e I B T B
sitze sétze sétze sétze sétze
Arbeiten im Haus Anz/std 310 246 | 143 | 221 98 265 | 147 | 270 | 103 [1'002 491
Betreuung Haus/Garten Anz/Std 1'008 37 67 210 | 468 | 187 | 405 | 116 | 249 [ 550 {1'189
Administration / PC Anz/std 145 13 36 21 30 19 29 9 16 62 111
Begleitung / Fahrten Anz/std 260 123 | 146 | 112 140 89 121 134 | 128 [ 458 535
Kontakte Anz/Std 264 69 154 84 197 84 177 91 195 328 723
Begleitung kulturelle Anlasse Anz/Std 3.00 0 0 1 2 0 0 0 0 1 2
Ubrige Dienstleistungen/Projekte| Anz/Std 113 28 46 22 22 15 13 17 21 82 102
Auftragsdienst total Anz/Std 2'103 | 516 | 592 | 671 | 957 [ 659 | 892 | 637 | 712 [2'483{3'153
Aktivitaten
Wanderungen mzpg [ 13/16] 2 T 18 '3 T 2o T2 Too '3 719 ] 10 723
Velotouren Anz/P@ 5/10[ O 0 3 10 2 8 1 710 6 ' 9
Andere Anlasse inkl. Mitgl.versammlung | Anz/P2 17/51[ 2 95 3 32 2 35 5 71 12 " a7
Bowling Anz/IP@ 21/12] 6 14 6 14 4 14 6 ' 14 22 " 14
Pétanque Anz/P@ 50/14[ 13 10 13 10 13 10 12 " 10 51 '’ 10
Spielen/Jassen/Stamm Anz/IPD 19/6] 6 5 5 5 4 5 5 77 20 75
Spaziergange Anz/IP@ 13/8] 6 10 5 10 3 10 6 '’ 14 20 © 11
Sonntagstreff Anz/PD 6 12 6 10 6 11 6 ' 12 24 711
Kochen Anz/IPD 8/11 2 10 3 10 2 9 2 "7 9 712
Lesezirkel AnzIP@ 4/11 1 15 0 1 1 16 1 715 3 715
Mitglieder Ende Periode [ 724 | [ 827 | 831 | | ]
31.7.
Finanzen 2024 1.1.-31.08. -31.07 -30.9. 2025 Budget 2025
Betriebsergebnis ohne Fonds CHF 629 9'074 5259 11'896 821 665|
Bestand Nelly Zbinden Fonds CHF 645'368. 653'953 653'402 705'312

P@: Personen Durchschnitt

Was haben wirinsgesamtgemacht?

1'000
900

Stunden

424

1/25

957

2/25

3/25

Stunden fur erfullte Auftrage und fur die Vermittlung

4/25

= Auftréage erfiillt
= Vermittlungsstelle

1'600
1'400
1'200
1'000
[=
[}
o
5 800 B .
& | Auftrage erfullt
600 B VVermittlungsstelle
= Aktivitaten organisiert
400 B Administration
200 = Vorstand
0
4/24 1/25 2/25 3/25 4/25
Welche Auftrédge haben wir erfillt?
-2
900 =
197
800 177
700 . o
140
N 121
600 - 195 — = Ubr. Dienstleist/Projekte
. O . .
S o u Begleitung kult Anlasse
k=1 500 +— — — — — —
5 154 Kontakte gepflegt
@ 128 Begleitung / Fahrten
400 oo — —1 —1 — g 9
405 e ® PC/Administration
= G 468 )
300 7 ] — 1 — Arbeiten ums Haus
36 249 H Arbeiten im Haus
200 +— — — — —— —
228 67
100 |
04
4124 1/25 2125 3/25 4/25

Vergleich 4/25 zu 4/24: Arbeitenim Haus +35; Haus/Garten +21; Admin.-18; Begleitung/Fahrten +23;
Kontakte +34; Begl. kult. Anléasse -25; ubrige Dienstleistungen-2. Total +68




Betriebsrechnung

Seniorebriigg .
Bilanz und Erfolgsrechnung 2025 / Budget 2026

Langenthal und umgebung

Erfolgsrechnung

2025 2024 Budget 2025 Budget 2026
Aufwand 34'588 27'395 33'735 38'632
Personalaufwand 14'210 6'666 10'700 10'100
Vermittlungspesen 3'489 3'059 3'000 3'500
ubrige Pesonalspesen 10'721 3'607 7'700 6'600
Mietzins 3'000 3'000 3'000 3'000
Versicherungen 1'056 1'102 1'054 1'136
Buromaterial 637 555 900 1'900
EDV-Aufwendungen 2'598 2'019 2'481 3'596
ordentlicher Aufwand 2'598 2'019 2'481 3'596
Telefon / Internet 1'600 1'534 1'600 1'600
Porti 1722 1'814 2'000 2'000
Mitgliederanlasse 6'928 9'269 9'500 13'500
Werbeaufwand 1'945 661 1'700 1'200
Ubriger Betriebsaufwand 893 776 800 600
Ertrag 35'410 28'023 34'400 40'900
Mitgliederbeitréage 15'980 14'780 14'500 16'000
Mitgliederspenden 1'425 1'140 1'000 1'000
Gespendete Spesenentschadigungen 20 40 100 100
Drittspenden 3'810 3'810 3'800 3'800
Zinsertrag 13 66 - -
Entname aus Rickstellungen - - - -
Beitrag aus Nelly-Zbinden-Fonds 7'500 7'000 15'000 20'000
Sonstige Erlose 6'662 1'187 - -
Gewinn / Verlust (-) Betrieb 821 628 665 2'268
Bilanz
31.12.2025 31.12.2024
Aktiven
Kasse 106 151
Bank 25'469 21'575
Guthaben Verrechnungsteuer - 2
Mietzinsdepot Privera 752 752
Mobiliar / Geréte - -
Aktive Rechnungsabgrenzung - 1'000
Total Aktiven 26'327 23'480
Passiven
Kreditoren 333 307
Rickstellugen - -
Passive Rechnungsabgrenzung 700 -
Kontokorrent Sonntagstreff 2'055 755
Eigenkapital am 31.12.2025 / 31.12.2024
Eigenkapital am 1.1. 22'417 21'789
Gewinn / Verlust (-) Betrieb im Ifd. Jahr 821 23'239 628 22'418
Total Passiven 26'327 23'480




o e locebil Nelly Zbinden Fonds
La?gnez?hrfnggi Bilanz und Erfolgsrechnung 2025/ Budget 2026

Erfolgsrechnung

Budget Budget
2025 2024 2025 2026
Aufwand 3'234 2'419 2'500 3'500
Depotgebiihren und Spesen 3234 2'419 2'500 3'500
Verlust auf Wertschriften - - - -
Ertrag 70'678 76'258 18'000 27'000
Dividenden und Zinsen 12'380 12'154 12'000 12'000
Gewinn auf Wertschriften 58'297 64'104 6'000 15'000
Gewinn / Verlust (-) Kapitalanlagen 67'444 73'840 15'500 23'500
Beitrdge Beitrag an die Betriebsrechnung SB 7'500 7'000 15'000 20'000
Béankli Haslibrunnnen - 18'900 - -
Gesamtergebnis des Fonds 59'944 47'940 500 3'500
Bilanz
31.12.2025 31.12.2024
Aktiven
Konti 21'012 16'010
BEKB 8'251 6'647
Raiffeisen 8'414 4'010
Baloise 4'348 5'352
Wertschriften 680'293 625'412
BEKB Fonds 205'848 194'512
Raiffeisen Fonds 177'354 174'809
SoBa Aktien 297'091 256'090
Guthaben VST 4'006 3'947
Total Aktiven 705'312 645'368
Passiven
Passive Rechnungsabgrenzung - -
Eigenkapital 31.12.2025 2024 705'312 645'368
Eigenkapital am 1.1. 645'368 597'428

Gewinn / Verlust (-) im Ifd. Jahr 59'944 47'940

Total Passiven 705'312 645'368




‘ ‘ Netzwerk Seniorinnen/Senioren Langenthal und Umgebung

Seniorebrugg

Revisionsstelle
Erika Studer
Hans Gfeller

Seniorebriigg
Mitgliederversammiung

4900 Langenthal

Langenthal, 16. Februar 2026

Revisorenbericht zu Handen der Mitgliederversammlung
Sehr geehrte Damen und Herren

Als Revisionsstelle des Vereins Seniorebriigg Langenthal und Umgebung haben wir im Sinne
der Statuten die auf den 31. Dezember 2025 abgeschlossene Vereinsrechnung
(Betriebsrechnung) sowie die Fondsrechnung (Nelly-Zbinden-Fonds) am 16. Februar 2026
gepriift.

Wir stellen fest, dass

- die beiden Bilanzen und die beiden Erfolgsrechnungen mit der Buchhaltung
Ubereinstimmen

- die Buchhaltung ordnungsgemass gefiihrt ist

- die Vermégenslage des Vereins und der Fondsrechnung vollstdndig und richtig dargestelit
wurde.

Aufgrund der Ergebnisse der Prifung beantragen wir lhnen, die vorliegende Vereinsrechnung
(Betriebsrechnung) sowie die Fondsrechnung (Nelly-Zbinden-Fonds) zu genehmigen.

Mit bestem Dank fur die Fondsverwaltung durch Markus Dibendorfer und die Buchfiihrung
durch Thomas Blatter.

Der Revisor

Die Revisori

Erika Studer



Seniorebriigg Langenthal und Umgebung

Netzwerk Seniorinnen und Senioren

Vorstandsliste 2026

Funktion
Prasidentin
Vizeprasident
Vermittlung/Helfer

Reporting/Nelly-Zbinden-Fonds

Buchhaltung

Verbindung zu
Altersforum Kanton Bern

Beisitzer

Kommunikation/Website

Aktivitaten

Protokoll / Sekretariat

Verbindung zu
Choreo

Name

Helen Morgenthaler
Erich Rothlisberger
Marianne Menzi

Markus Dibendorfer

Thomas Blatter

Hanspeter Pizzolato

Gerhard Strohle

Erich Rothlisberger

Marianne Howald

Annemarie Ramseier

Mechthilde Schmidhofer

Stellvertretung
Erich Rothlisberger
Helen Morgenthaler
Marianne Howald

Gerhard Strohle

Markus Dibendorfer

Mechthilde Schmidhofer

Gerhard Strohle

Christian Hofmann

Erich Rothlisberger

Hanspeter Pizzolato



